RETIFICAGCAO DO EDITAL DE CONVOCAGCAO DAS ELEIGCOES SINDICAIS
DO SINDILIMPE - MANDATO 2026/2031, NOS TERMOS DO ART. 79 DO
ESTATUTO SOCIAL

A  COMISSAO ELEITORAL DO SINDILIMPE - SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, LIMPEZA
PUBLICA E SERVICOS SIMILARES NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO no
uso de suas atribuicdes, previstas no Estatuto da entidade,
torna publica a retificacdo do Edital de Convocacdo das
Eleicdes Sindicais, mandato 2026/2031, originalmente
publicado no dia 18 de julho de 2025, na pagina 31 do Jornal
A Tribuna, exclusivamente quanto ao periodo de inscrigédo de

chapas.

Por erro material, constou no edital anterior dque as
inscrigdes de chapas ocorreriam entre os dias 21 a 25 de
agosto de 2025, quando o correto seria o periodo de 21 a 25
de julho de 2025, tendo em vista a regra do artigo 79 do
Estatuto da Entidade Sindical que estabelece o prazo para
inscricdo de chapas de 05 dias Uteis apds a publicacdo do

edital.

Tal equivoco inviabilizaria o cumprimento das etapas
estatutarias, como: divulgacdo das chapas 1inscritas,
impugnacdes, periodo para apresentacdo e Jjulgamento de
impugnacdes, interposicdo de recursos, homologacdo das

chapas definitivas, dentre outros.

Assim, nos termos do artigo 79 do Estatuto Social da
Entidade, a Comissdo Eleitoral estabelece que O NOVO PRAZO
PARA REGISTRO DE CHAPAS SERA NOS DIAS 23, 24, 25, 28 E 29 DE
JULHO DE 2025, DAS 8H AS 16H, exclusivamente na Secretaria
do Sindicato, localizada na Rua Carlos Alves, n® 111, Bairro

Gurigica, Vitdéria/ES - CEP 29046-047.



As demais disposig¢des do edital original permanecem
inalteradas, especialmente quanto a realizagdo das eleigdes,
que ocorrerdo nos dias 02, 03 e 04 de setembro de 2025, nos

locais e horéarios anteriormente estabelecidos.

Esta retificacdo estd sendo publicada no mesmo veiculo de
comunicagdo utilizado para o edital original, além de ser
afixada na sede e nas subsedes do sindicato, bem como
divulgada no site da entidade, garantindo ampla publicidade

e pleno conhecimento por parte da categoria.

Além disso, segue abaixo o texto integral do edital com a

correcdo do erro material:

PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL
JACKSON ANDRADE SILVA
Vitéria/ES, 22 de julho de 2025.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ELEIGCOES SINDICAIS - MANDATO
2026/2031

A COMISSAO ELEITORAL do SINDILIMPE/ES - SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, LIMPEZA
PUBLICA E SERVICOS SIMILARES NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso das atribuicdes que 1lhe conferem os artigos 70 e
seguintes do Estatuto Social da entidade, convoca todos
os(as) sbécios(as) em dia com suas obrigacdes estatutdrias
para participarem do processo eleitoral destinado a
renovacdo da Diretoria Executiva, Diretoria de Acédo
Sindical, Conselho Fiscal e Delegados junto a Federacdo, com
seus respectivos suplentes, para o mandato compreendido

entre 2026 e 2031.



1. A eleicdo serd realizada nos dias 02, 03 e 04 de
setembro de 2025, em turno uUnico. A apuracdo serd iniciada
em 05 de setembro de 2025, as 08h, em local designado pela

Comissdo Eleitoral.

2. Ocorrendo empate entre chapas mais votadas, sera
realizado novo pleito nos dias 24, 25 e 26 de setembro de
2025, restrito as chapas empatadas, observando-se as mesmas
regras, horarios e locais de votacdo previstos no paragrafo

anterior.

3. Nos termos do artigo 79 do Estatuto, o prazo para
registro de chapas sera nos dias 23, 24, 25, 28 e 29 de julho
de 2025, no horadrio das 8h as 16h, exclusivamente na
(0]

Secretaria do Sindicato, situada na Rua Carlos Alves, n

111, Bairro Gurigica, Vitdéria/ES - CEP 29046-047.

4, O modelo de requerimento de registro de chapa, ficha de
qualificacdo individual e formuldrios de autodeclaracéo

deverdo ser retirados na sede do Sindicato.

5. Nos termos do artigo 80 do Estatuto, o pedido de
registro de chapa deverd ser dirigido a Comissédo Eleitoral,
assinado pelo postulante ao cargo de Presidente, devidamente
qualificado, com meios para contato e acompanhado da seguinte
documentacdo para cada candidato: a) Ficha de qualificacéo,
conforme modelo fornecido pela comissédo eleitoral, contendo
assinatura com firma reconhecida em cartdério ou assinatura
eletrdénica wvalida (ICP-Brasil ou GOV.BR); b) Coépia das
pdginas da carteira de trabalho comprovando o tempo de
atividade na base territorial do sindicato; c¢) Comprovante
de residéncia atualizado, em nome do candidato, acompanhado

de telefone para contato; d) os 12 (doze) ultimos



contracheques para comprovar a regularidade no pagamento das
mensalidades sindicais; e) Formuldrio de autodeclaracéo,
conforme modelo fornecido pela Comissdo Eleitoral, para os
candidatos que concorrem as vagas destinadas para
autodeclarados negros e da comunidade LGBTgia+; f) Laudo
médico, atestando a condicdo de PCD para os candidatos que

concorrem as vagas destinadas para pessocas com deficiéncia.

6. Nos termos do artigo 78 do Estatuto, sdo elegiveis
os (as) soécios(as) que, na data do registro da candidatura,
atendam aos seguintes requisitos de forma cumulativa: a)
tenham, no minimo, 12 (doze) meses consecutivos de inscricéo
no quadro social do Sindicato; b) estejam com o pagamento
das mensalidades sindicais em dia, de forma ininterrupta,
nos ultimos 12 (doze) meses; c) possuam 24 (vinte e quatro)
meses consecutivos de exercicio de atividade na Dbase
territorial; d) tenham idade igual ou superior a 18 (dezoito)

anos.

7. O pedido de registro de chapa somente serd analisado
pela comissdo eleitoral se, obrigatoriamente, atender a
composicdo de 54 (cinquenta e quatro) candidatos elegiveis
na forma do Estatuto Social da Entidade, sendo: a) Diretoria
Executiva: 7 (sete) titulares mais 7 (sete) suplentes; Db)
Diretoria de Acdo Sindical: 12 (doze) titulares mais 12 (doze)
suplentes; c¢) Conselho Fiscal: 4 (quatro) titulares mais 4
(quatro) suplentes; d) Delegados Jjunto a Federacédo: 4

(quatro) titulares mais 4 (quatro) suplentes.

8. Nos termos do paradgrafo 2°, do Art. 80 do Estatuto
Social da Entidade, o pedido de registro de chapa gque néo
preencher todos os 54 (cinquenta e quatro) cargos exigidos,
j& incluidos os suplentes, serd indeferido de oficio pela

Comissdo Eleitoral.



9. Nos termos do paragrafo 3° do artigo 80, cada chapa
deve observar os seguintes critérios minimos, sob pena de
indeferimento de oficio: a) 27 mulheres, assegurando qgue
pelo menos 50% dos cargos de cada 6rgdo (diretoria executiva,
diretoria de ac¢do sindical, conselho fiscal e delegados
juntos a federacdo) sejam ocupados por candidatas do sexo
feminino; b) Pelo menos 12 candidatos residentes em
municipios fora da Regido Metropolitana da Grande Vitéria,
distribuidos entre, no minimo 05 (cinco) municipios
diferentes, tendo em vista a base estadual e a necessidade
de representatividade de todos os trabalhadores que compdem
a base territorial da entidade sindical, devendo a
comprovacdo de residéncia ser feita mediante apresentacdo de
comprovante de endereco em nome do candidato; c) Pelo menos
20 candidatos negros, sendo comprovado por autodeclaracdo;
d) Pelo menos 2 candidatos que sejam pessoas com deficiéncia,
mediante comprovacédo apresentacdo de laudo médico, atestando
a condicdo de PCD; e) Pelo menos 3 candidatos integrantes da

comunidade LGBTQIA+.

10. Um mesmo candidato poderd atender cumulativamente a
mais de um critério de inclusédo e representatividade, desde
gue atenda o0s requisitos correspondentes, previstos no

Estatuto.

11. Serdo instaladas 05 (cinco) wurnas fixas, funcionando
das 08h as 18h, nos seguintes locais: Sede do SINDILIMPE/ES
— Vitdéria; Sub-sede de Aracruz; Sub-sede de S&o Mateus; Sub-

sede de Cachoeiro de Itapemirim, sub-sede de Guarapari.

12. Além das urnas fixas, serdo utilizadas até 70 (setenta)
urnas itinerantes, que funcionaréo das 5h as 22h,

distribuidas em toda a base territorial do sindicato, da



seguinte forma: até 11 urnas nos municipios de Vitdria, até
11 urnas em Vila Velha, até 11 urnas em Serra e Funddo, até
7 urnas em Cariacica, até 2 urnas em Viana, Santa Leopoldina,
Santa Maria de Jetibd, Itarana, Baixo Guandu e Itaguacu, até
4 urnas em Guarapari e Anchieta, até 3 urnas em Aracruz,
Jodo Neiva e Ibiracu, até 5 urnas em Linhares, Rio Bananal,
Sooretama, Jaguaré, Sdo Mateus, Conceicdo da Barra e Pedro
Canario, até 3 urnas em Nova Venécia, Boa Esperanca,
Pinheiros, Montanha, Mucurici e Ponto Belo, até 3 urnas em
Barra de Sdo Francisco, Agua Doce do Norte, Ecoporanga, Aguia
Branca e Vila Pavdo, até 2 urnas em Colatina, Santa Teresa,
Sdo Gabriel da Palha, Sdo Domingos do Norte, Vila Valério,
Governador Lindenberg, Pancas, Alto Rio Novo, Mantendpolis,
Sdo Roque do Canad e Marildndia, até 2 urnas em Domingos
Martins, Marechal Floriano, Castelo, Venda Nova do
Imigrante, Conceicgdo do Castelo, Afonso Claudio, Brejetuba
e Laranja da Terra, até 2 urnas em Muniz Freire, Ibitirama,
Itna, Irupi, Ibatiba, Jerdnimo Monteiro, Alegre, Guacui,
Divino de S&o Lourenco e Dores do Rio Preto, e até 4 urnas
em Cachoeiro de Itapemirim, Alfredo Chaves, Iconha, Piuma,
Rio Novo do Sul, Vargem Alta, Presidente Kennedy, Atilio
Vivadcqua, Mimoso do Sul, Muqui, Apiacéd, Bom Jesus do Norte,

S&o José do Calcado, Itapemirim e Marataizes.

13. A Comissdo Eleitoral poderd ajustar os horarios e a
alocacdo das urnas itinerantes, conforme necessario, para
garantir a ampla cobertura e eficiéncia na coleta de votos

em toda a base sindical.

14. Nos termos deste Estatuto Social da Entidade, cdpia
integral deste edital encontra-se afixada na sede do
sindicato, situada na Rua Carlos Alves, n°® 111, bairro
Gurigica, Vitdéria/ES, bem como nas subsedes localizadas nos

seguintes enderecos: Sdo Mateus: Rua Monsenhor Guilherme



Schimitz, n® 661, bairro Sernamby - CEP 29930-660; Cachoeiro
de Itapemirim: Rua 25 de Marco, n°® 210, bairro Centro - CEP
29300-100; Aracruz: Rua Euripedes Nunes Loureiro, n° 2,
bairro Jequitibd - CEP 29193-568; Guarapari: Rua Batista
Catani, n® 73, Jacunem - Guarapari/ES. Ponto de referéncia:
em cima do Centro de Estofados em frente a Borracharia do

Dico. CEP: 29.215-300.

15. Todas as demais disposicdes estatutdrias permanecem

plenamente vigentes.

Vitéria/ES, 22 de julho de 2025.

PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL
JACKSON ANDRADE SILVA



